
 

Stellenbeschreibung  
Bauüberwacher Bahn (BÜB) & Fachbauüberwacher Oberbau (FBÜB) 
in Ausbildung 
 
Abteilung 
Operative Bauüberwachung 
 
Aufgabenbereiche 
Hauptaufgaben  
 

• Ordnungsgemäße Teilnahme an der Funktionsausbildung Bauüberwacher Bahn 
Oberbau/Konstruktiver Ingenieurbau gemäß Ril 046.2753 

oder 
• Ordnungsgemäße Teilnahme an der Funktionsausbildung Fachbauüberwacher 

Oberbau gemäß Richtlinie 046.2752 
• Unterstützung der Bauüberwacher Bahn (OB/KIB) / Fachbauüberwacher Bahn Oberbau in 

der unterrichtsfreien Zeit 
 

Zusammenarbeit 
 
Du wirst unterstützt durch ein vielseitig qualifiziertes und hochmotiviertes Back-Office, dem es 
wichtig ist, mit dir unseren hohen Qualitätsanspruch gegenüber unseren Kunden zu erfüllen. 
 
 
Anforderungen/Qualifikationen Bauüberwacher Bahn (BÜB) in Ausbildung 
 

• Tauglichkeit und Eignung für Bauüberwacher gemäß Handbuch 10700 
• Erfolgreicher Abschluss eines Hochschul- oder Fachhochschulstudiums (akademischer 

Grad Diplom-Ingenieur, Bachelor, Master) für den Bereich Bauingenieurwesen bzw. 
verwandter Studiengänge, bzw. ein vergleichbarer Abschluss eines Mitgliedsstaates der 
Europäischen Union 

oder 
• Weitere Zulassungsvoraussetzungen Link 

 
 

Anforderungen/Qualifikationen Fachbauüberwacher Oberbau (FBÜB) in Ausbildung 
 

• Tauglichkeit und Eignung für Bauüberwacher gemäß Handbuch 10700 
• Erfolgreicher Abschluss als staatlich geprüfter Techniker bzw. anerkannter Techniker für 

den Fachbereich Bauwesen 
oder 

• Weitere Zulassungsvoraussetzungen Link 
 
Benefits 

• Faires Gehalt sowie interessante Nebenleistungen 
• Großzügige Anzahl von Urlaubstagen 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Gesundheitsförderung 
• Gestaltungsspielraum bei Aufgaben und Projekten 

 
 
 

https://netz-bauueberwachung.deutschebahn.com/resource/blob/13325874/5fe979b817b5881f246083ffc2135797/0462756V05_V2_0_DE_BUeB_KIB-data.pdf
https://netz-bauueberwachung.deutschebahn.com/resource/blob/13325876/44be44e1879b80555025b6f754e581f8/0462756V06_V2_0_DE_FBUe_KIB-data.pdf


 

 
 
 
 
 
Bewirb Dich unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und möglichen Eintrittstermins per E-Mail 
an personal@breeising.de. Bei Fragen wende dich an unsere Ansprechpartnerin Lee Moffat,  
Tel.: 0151 57116901. Du erhältst eine Rückmeldung nach zwei Tagen.  
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