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STELLENBESCHREIBUNG

Über uns:

Die Schiene ist das Rückgrat der Mobilität von morgen. Mit besonderen technischen Herausforderungen wie der Implementierung international normierter Systeme zur
Unterstützung der Interoperabilität oder der Entwicklung von energieeffizienten Verkehrsträgern zur Reduzierung von Emissionen und der Integration fortschrittlicher
Technologien für moderne Bahnproduktlösungen. Dafür braucht es Experten mit Erfahrung, die von der Konzeption über die Konstruktion bis zur Zulassung jede
Perspektive kennen.

Wir möchten unser Team des Fachbereiches Zulassung weiter ausbauen und suchen für spannende und abwechslungsreiche Projekte in der
Schienenfahrzeugentwicklung Sie als

Zulassungsingenieur Schienenfahrzeug (m/w/d)
Das erwartet Sie:

Verantwortung für die Zulassung von Schienenfahrzeugen (BOStrab, EBO, TSI)

Schnittstellenfunktion zwischen den jeweiligen Abnahmebehörden, Prüfeinrichtungen, dem Kunden sowie den Fachabteilungen im In- und Ausland

Klärung der Zulassungsanforderungen und des Zulassungsverfahrens

Festlegung und Absicherung der projektspezifischen Anforderungen an die Zulassung

Definition der Nachweismethoden

Erarbeitung des Antrags auf Zulassung, Unterstützung des Kunden bei der Auswahl der NoBo, DeBo bzw. AsBo-Stelle

Termingerechte Bereitstellung der relevanten Prozessunterlagen für Gutachter / Sachverständige und Zulassungsstelle

Nachverfolgung offener Punkte

Regelmäßige Berichtserstattung an die Projektleitung

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene technische Ausbildung auf Hochschulniveau im Bereich Schienenfahrzeugtechnik, Elektrotechnik, Maschinenbau oder gleichwertige Ausbildung

Systemkenntnisse Schienenfahrzeug sowie branchenspezifischer Normen

Mehrjährige Berufserfahrung in der Zulassung vorzugsweise im Eisenbahnbereich

Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Gutachtern, Erfahrungen bez. Prozessen nach EN 50126

Engagement, Eigeninitiative und Teamfähigkeit

Kommunikationsbereitschaft und Verhandlungsgeschick

Reisebereitschaft zum Kunden

Das bieten wir:
Intensive Einarbeitung 

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Attraktives Gehaltspaket einschließlich betrieblicher Sozialleistungen

Flexible Arbeits- und Pausenzeiten sowie individuelle Weiterbildungen

Möglichkeit zu Homeoffice

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Möchten Sie unser bestehendes Team verstärken?

Dann sollten wir uns kennenlernen!
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Ansprechpartner - Recruiting
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nancy.mueller@cideon-
engineering.com

call +49 371 7741540
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https://mana-hr.de/

